
แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงการคลัง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ชื่อหน่วยงาน กรมสรรพากร 

โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปราม 

การทุจริต ระยะที่ 3 
(พ.ศ. 2560 - 2564) 

 
วัตถุประสงค์ 

 

 
ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

 

งบประมาณ 
(บาท) 

ระยะเวลาด าเนินการ (ไตรมาส) 

1 2 3 4 

1. ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ
เ พ่ื อส ร้ า ง เ ครื อข่ า ยผู้ น า    
ในการขับ เคลื่ อนองค์กร
คุณธรรม 
2 .  ฝึ ก อ บ ร ม ใ ห้ ค ว า ม รู้    
ทางวินัยแก่เจ้าหน้าที่ 
 
3. กรมสรรพากรคุณธรรม 
 
 
 
4. คืนภาษีเงินได้นิติบุคคล
ผ่านระบบ PromptPay 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
 
 
 
 
 

- ให้ทุกหน่วยงานในสังกัด
ก ร ม ส ร ร พ า ก ร ไ ด้ ร่ ว ม
ขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 
 
- ให้เจ้าหน้าที่เรียนรู้วินัย 
แ ล ะ ก า ร ด า เ นิ น ก า ร      
ทางวินัย 
- ขับเคลื่อนองค์กรสู่การ
เป็นองค์กรคุณธรรม 
 
 
- อ านวยความสะดวกแก่  
ผู้เสียภาษี และลดขั้นตอน
การปฏิบัติงาน 

- มีผู้น าในการขับเคลื่อน
อ ง ค์ ก ร คุ ณ ธ ร ร ม ต า ม
กลุ่มเป้าหมายที่ก าหนด 
 
- จ านวนเจ้าหน้าที่ที่ได้รับ  
ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม ค ร บ ต า ม
จ านวนกลุ่มเป้าหมาย 
- ทุ กหน่ วยงานในสั งกั ด
ด า เ นิ นการตามขั้ น ตอน
ขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 
6 ขั้นตอน 
- ด าเนินการครบถ้วนตาม
ขั้นตอนที่ก าหนด 

     

 
ผู้ประสานงาน นายอริย์ธัช  เกื้อสกุล 

ต าแหน่ง นิติกรช านาญการ 
เบอร์โทรศัพท ์0 2272 9794 

 



 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้ประสานงาน  ๑. นางสาวธัญญน์ภัส  เลศิปิติธัญศิริ 
  ๒. นายกิติคณุ  โตรักษา 

  ๓. นางสาวเกศศร์วเลิศ  จรัญฤกษ์ถวิล 

  เบอร์โทรศัพท ์ ๐ ๒๕๐๒ ๖๖๗๐-๘๐  ต่อ ๑๕๑๒ , ๑๕๑๔ 
 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 2564) 



แบบการก ากับ และติดตามผลการด าเนินงาน 
แผนป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ กระทรวงการคลัง  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 
ชื่อหน่วยงาน ................................................ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

ผลการด าเนินงาน 

ผลผลิต ผลลัพธ์ 

 
 

 
 
 

 
 

  

 

ปัญหา อุปสรรค
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............................................................................................................................. ...................................................................................................................... ..........................
............................................................................................................................. ......................................................................................................... ....................................... 
ข้อเสนอแนะ 
............................................................................................................................. ............................................................................................................................. ...................
............................................................................................................................. ...................................................................................................................... ..........................
............................................................................................................................. ......................................................................................................... ....................................... 

□ รอบ 6 เดือน  
□ รอบ 12 เดือน  


