
 
 

 
ประกาศกรมสรรพากร 

เรื่อง  สอบราคาจ้างเหมาบริการพนักงานขบัยานพาหนะ  จํานวน  4 อัตรา 
…………………………………… 

  ด้วยกรมสรรพากร โดยสํานักงานสรรพากรภาค  6  มีความประสงค์จะสอบราคาจ้างเหมา
บริการพนักงานขับยานพาหนะ จํานวน 4 อัตรา เพื่อปฏิบัติงาน ณ สํานักงานสรรพากรภาค 6 ต้ังแต่วันที่ 1 
ตุลาคม 2555 ถึงวันที่ 30 กันยายน 2556     

ผู้มีสิทธ์ิเสนอราคาจะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
1. เป็นผู้มีอาชีพในการรับเหมางานดังกล่าว ต้องแนบผลงาน (สัญญาจ้างเหมาบริการพนักงาน 
2. ขับยานพาหนะ หรือ หนังสือรับรองผลงาน) เพื่อประกอบการพิจารณาด้วย 
3. ไม่เป็นผู้ที่ถูกระบุช่ือไว้ในบัญชีรายช่ือผู้ทิ้งงานของทางราชการหรือหน่วยงานบริหาร

ราชการส่วนท้องถิ่น และได้แจ้งเวียนชื่อแล้ว 
4. ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธ์ิหรือความคุ้มกันซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของ

ผู้เสนอราคาได้มีคําสั่งให้สละสิทธ์ิความคุ้มกันเช่นว่านั้น 
5. ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอราคาอื่นที่เข้าเสนอราคาให้แก่สํานักงานสรรพากร

ภาค 6  ณ วันประกาศสอบราคา หรือไม่เป็นผู้กระทําการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขัน
ราคาอย่างเป็นธรรมในการสอบราคาจ้างครั้งนี้ 

6. เป็นผู้ย่ืนแบบแสดงรายการชําระภาษีที่เป็นปัจจุบันและไม่เป็นหนี้ภาษีอากรค้าง 
  กําหนดยื่นซองสอบราคา ให้ผู้เสนอราคาผนึกซองสอบราคาให้เรียบร้อย และจ่าหน้าซอง 
ถึง “ประธานกรรมการเปิดซองสอบราคาจ้างฯ”  ในวันที่ ...10 กันยายน 2555...จนถึงวันที่ …24 กันยายน 
2555... ต้ังแต่เวลา 09.00 น. ถึงเวลา 16.30 น. ณ งานการเงินและพัสดุ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป สํานักงาน
สรรพากรภาค 6  เลขที่ 53 ถนนเทศา ตําบลพระปฐมเจดีย์ อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม และกําหนดเปิดซอง
ใบเสนอราคา ในวันที่  ……25 กันยายน 2555......  เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป 
  ผู้สนใจติดต่อขอรับเอกสารสอบราคาได้ที่ งานการเงินและพัสดุ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป  
สํานักงานสรรพากรภาค 6 เลขที่  53  ถนนเทศา ตําบลพระปฐมเจดีย์ อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม ในวันที ่
...10 กันยายน 2555...... ถึงวันที่ ..... 24 กันยายน 2555.... ต้ังแต่เวลา 09.00 น. ถึงเวลา 16.30 น. หรือ
สอบถามทางโทรศัพท์ หมายเลข 0-3424-2355 ต่อ 113 ในวันและเวลาราชการ   
 
              ประกาศ  ณ   วันที ่ 10 กันยายน 2555 
 
                      
                     (นายกิตติ  วิพุทธิกุล) 
                 สรรพากรภาค 6 ปฏิบัติราชการแทน 

           อธิบดีกรมสรรพากร 
   

 
 
 
 
 
 



 
เอกสารสอบราคาจา้ง เลขที ่ 3/2555 

จ้างเหมาบรกิารพนักงานขบัยานพาหนะ  จํานวน  4  อัตรา 
   ตามประกาศกรมสรรพากร  ลงวันที่  10 กันยายน 2555  

……………………………… 
 

  กรมสรรพากร โดยสํานักงานสรรพากรภาค  6   ซึ่งต่อไปนี้ เรียกว่า “กรมสรรพากร”   
มีความประสงค์จะสอบราคาจ้างเหมาบริการพนักงานขับยานพาหนะ  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2556  
จํานวน  4  อัตรา  โดยมีข้อแนะนําและข้อกําหนดดังต่อไปนี้ 

1. เอกสารแนบทา้ยเอกสารสอบราคา 
1.1  เง่ือนไขและรายละเอียด 
1.2  แบบใบเสนอราคา 
1.3  แบบสญัญาจา้ง 
1.4  หนังสือค้ําประกันสัญญา 
1.4 บทนิยาม 

(1) ผู้เสนอราคาทีม่ีผลประโยชน์ร่วมกัน 
(2) การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม 

1.5 แบบบัญชีเอกสาร 
(1) บัญชีเอกสารสว่นที่ 1 
(2) บัญชีเอกสารสว่นที่ 2 

2.  คณุสมบตัขิองผูเ้สนอราคา 
2.1 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่สอบราคาจ้างนี้ ต้องแนบผลงาน (สัญญา

จ้างเหมาบริการพนักงานขับยานพาหนะ หรือ หนังสือรับรองผลงาน) เพื่อประกอบการพิจารณาด้วย 
       2.2  ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ที่ถูกระบช่ืุอไว้ในรายชื่อผู้ทิ้งงานของทางราชการ และไดแ้จ้ง
เวียนชื่อแล้ว หรือไม่เป็นผู้ที่ได้รับผลของการสั่งให้นิติบุคคลหรือบุคคลอ่ืนเป็นผู้ทิ้งงานตามระเบียบของทาง
ราชการ 

2.3 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอราคารายอื่น ณ วัน 
ประกาศสอบราคา หรือไม่เป็นผู้กระทําการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ตามข้อ 1.5 

2.4 ผู้เสนอราคาต้องไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธ์ิหรือความคุ้มกัน  ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้น 
ศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู้เสนอราคาได้มีคําสั่งให้สละสทิธ์ิและความคุม้กันเช่นว่านั้น 
                        2.5 ผู้เสนอราคาต้องเป็นผู้ย่ืนแบบแสดงรายการชําระภาษีที่เป็นปัจจุบัน (โดยแนบสําเนา
หลักฐานการชาํระภาษี) และไม่เป็นหนี้ภาษีอากรค้าง 
                     3.  หลกัฐานการเสนอราคา  
       ผู้เสนอราคาจะต้องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร้อมกับซองใบเสนอราคา โดยแยกไว้นอก
ซองใบเสนอราคาเป็น 2 ส่วน คือ 

3.1  ส่วนที่ 1  อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปน้ี 
(1) ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นนิติบุคคล 

(ก) ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุน้ส่วนจํากัด  ให้ย่ืนสําเนาหนังสือรับรอง 
การจดทะเบียนนิติบุคคล  บัญชีรายช่ือหุ้นส่วนผู้จัดการ ผู้มีอํานาจควบคุม พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง 

     (ข) บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด   ให้ย่ืนสําเนาหนังสือรับรองการจด
ทะเบียนนิติบุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ  บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ ผู้มีอํานาจควบคุม และบัญชีผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ พร้อมรับรองสําเนาถูกต้อง 
                                                                                                                             
                        /(2) ใน... 
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             (2)   ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลที่มิใช่นิติบุคคล ให้ย่ืน
สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู้นั้น   สําเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุ้นส่วน (ถ้ามี)  สําเนาบัตร
ประจําตัวประชาชนของผู้เป็นหุ้นส่วน พร้อมทั้งรับรองสําเนาถูกต้อง 
             (3)  ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นผู้เสนอราคาร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า ให้ย่ืนสําเนา
สัญญาของการเข้าร่วมค้า สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู้ร่วมค้า และในกรณีที่ผู้เข้าร่วมค้าฝ่ายใดเป็น
บุคคลธรรมดาที่มิใช่สัญชาติไทย ก็ให้ย่ืนสําเนาหนังสือเดินทาง หรือผู้ร่วมค้าฝ่ายใดเป็นนิติบุคคลให้ย่ืนเอกสาร
ตามท่ีระบุไว้ใน (1) 
             (4)  สําเนาใบทะเบียนพาณิชย์ หนังสือรับรองการจดทะเบียนหุ้นส่วนบริษัท 
ปีปัจจุบัน สําเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม (ถ้ามี) พร้อมทั้งรับรองสําเนาถูกต้อง 
             (5)  บัญชีเอกสารส่วนที่  1  ทั้งหมดที่ได้ย่ืนพร้อมกับซองใบเสนอราคา ตามแบบใน
ข้อ 1.6 (1) 

3.2  ส่วนที่ 2  อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้ 
  (1) หนังสือมอบอํานาจ ซึ่งปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมายในกรณีที่ผู้เสนอราคามอบ

อํานาจให้บุคคลอ่ืนลงนามในใบเสนอราคาแทน 
             (2) บัญชีเอกสารส่วนที่  2  ทั้งหมดที่ได้ย่ืนพร้อมกับซองใบเสนอราคา  ตามแบบใน
ข้อ 1.6 (2) 

  4.  การยื่นซองสอบราคา 
       4.1  ผู้เสนอราคาต้องยื่นเสนอราคา ตามแบบที่กําหนดไว้ ในเอกสารสอบราคานี้ โดยไม่มี
เง่ือนไขใด ๆ ทั้งสิ้น และจะต้องกรอกข้อความให้ถูกต้องครบถ้วน ลงลายมือชื่อของผู้เสนอราคาให้ชัดเจน จํานวน
เงินที่เสนอต้องระบุตรงกันทั้งตัวเลขและตัวอักษร โดยไม่มีการขูดลบหรือแก้ไข หากมีการขูดลบ  ตกเติม แก้ไข 
เปลี่ยนแปลง จะต้องลงลายมือชื่อผู้เสนอราคาพร้อมประทับตรา (ถ้ามี)  กํากับไว้ด้วยทุกแห่ง 
       4.2  ผู้เสนอราคาจะต้องเสนอราคาเป็นเงินบาท และเสนอราคาเพียงราคาเดียว โดยเสนอ
ราคารวม และหรือราคาต่อหน่วย และหรือต่อรายการ ตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ท้ายใบเสนอราคาให้ถูกต้อง ทั้งนี้
ราคารวมที่เสนอจะต้องตรงกันทั้งตัวเลขและตัวหนังสือ  ถ้าตัวเลขและตัวหนังสือไม่ตรงกัน  ให้ถือตัวหนังสือเป็น
สําคัญ  โดยคิดราคารวมทั้งสิ้นซึ่งรวมค่าภาษีมูลค่าเพิ่มและภาษีอากรอื่น ค่าขนส่ง ค่าจดทะเบียน และค่าใช้จ่าย
ทั้งปวง  จนกระทั่งส่งมอบพัสดุให้ ณ สํานักงานสรรพากรภาค 6    
       ราคาที่เสนอจะต้องเสนอกําหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า 60 วันนับแต่วันเปิดซองใน 
ใบเสนอราคาโดยภายในกําหนดยืนราคาผู้เสนอราคาต้องรับผิดชอบราคาที่ตนได้เสนอไว้ และจะถอนการเสนอ
ราคามิได้ 
       4.3 ก่อนยื่นซองสอบราคา    ผู้เสนอราคาควรตรวจดูร่างสัญญา รายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะ ฯลฯ ใหถ้ี่ถ้วนและเข้าใจเอกสารสอบราคาทั้งหมดเสียก่อนที่จะตกลงยื่นซองสอบราคาตาม
เง่ือนไขในเอกสารสอบราคา 
 
 
 
 
 
           /4.4 ผู้.... 
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       4.4 ผู้เสนอราคาจะต้องยื่นซองสอบราคาที่ปิดผนึกซองเรียบร้อย  จ่าหน้าซองถึง ประธาน
กรรมการเปิดซองสอบราคา โดยระบุไว้ที่หน้าซองว่า “ใบเสนอราคา ตามเอกสารสอบราคา เลขที่ 3/2555” 
ย่ืนต่อเจ้าหน้าที่พัสดุ  ในวันที่ ... 10 กันยายน 2555.... จนถึงวันที่ …24 กันยายน 2555…  ในวันและเวลา
ราชการ  ณ  งานการเงินและพัสดุ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป สํานักงานสรรพากรภาค 6 เลขที่ 53 ถนนเทศา ตําบล
พระปฐมเจดีย์ อําเภอเมือง จังหวัดนครปฐม  เมื่อพ้นกําหนดเวลายื่นซองสอบราคาแล้ว จะไม่รับซอง 
สอบราคาโดยเด็ดขาด  ไม่รับการยื่นซองเสนอราคาทางไปรษณีย์ 

 คณะกรรมการเปิดซองสอบราคาจะดําเนินการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอราคาแต่ละ
รายว่าเป็นผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอราคารายอื่นตามข้อ 1.5 (1) หรือไม่ และประกาศ
รายช่ือผู้เสนอราคาที่มีสิทธิได้รับการคัดเลือกก่อนการเปิดซองใบเสนอราคา 

       หากปรากฏต่อคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาก่อนหรือในขณะที่มีการเปิดซองใบเสนอ
ราคาว่า มีผู้เสนอราคากระทําการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมตามข้อ 1.5 (2) และคณะ
กรรมการฯ เชื่อว่ามีการกระทําอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม คณะกรรมการฯ จะตัดรายชื่อ
ผู้เสนอราคารายนั้นออกจากการเป็นผู้เสนอราคา  และประกาศรายชื่อผู้เสนอราคาที่มีสิทธิได้รับการคัดเลือก  
และจะพิจารณาลงโทษผู้เสนอราคาดังกล่าวเป็นผู้ทิ้งงาน เว้นแต่คณะกรรมการฯ  จะวินิจฉัยได้ว่าผู้เสนอราคา 
รายน้ันเป็นผู้ที่ให้ความร่วมมือเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของทางราชการ  และมิได้เป็นผู้ริเริ่มให้มีการกระทํา
ดังกล่าว 

       ผู้เสนอราคาที่ถูกตัดรายชื่อออกจากการเป็นผู้เสนอราคาเพราะเหตุเป็นผู้เสนอราคาที่มี
ผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอราคารายอื่น ณ วันประกาศสอบราคา หรือเป็นผู้เสนอราคาที่กระทําการอันเป็น
การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม  อาจอุทธรณ์คําสั่งดังกล่าวต่อปลัดกระทรวงภายใน 3 วัน  นับแต่
วันที่ได้รับแจ้งจากคณะกรรมการพิจารณาผลการสอบราคา  การวินิจฉัยอุทธรณ์ของปลัดกระทรวงให้ถือเป็น
ที่สุด 

       คณะกรรมการเปิดซองสอบราคาจะเปิดซองใบเสนอราคาของผู้เสนอราคาที่มีสิทธิได้รับ
การคัดเลือกดังกล่าวข้างต้น ณ สํานักงานสรรพากรภาค 6  เลขที่ 53 ถนนเทศา ตําบลพระปฐมเจดีย์ อําเภอ
เมือง จังหวัดนครปฐม ในวันที่ ... 25 กันยายน 2555..   ต้ังแต่เวลา 10.00 น. เป็นต้นไป  
       การย่ืนอุทธรณ์ตามวรรค 5  ย่อมไม่เป็นเหตุให้มีการขยายระยะเวลาการเปิดซอง 
ใบเสนอราคา เว้นแต่ปลัดกระทรวงพิจารณาเห็นว่าการขยายระยะเวลาดังกล่าวจะเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ
อย่างยิ่ง  และในกรณีที่ปลัดกระทรวงพิจารณาเห็นด้วยกับคําคัดค้านของผู้อุทธรณ์   และเห็นว่าการยกเลิกการ
เปิดซองใบเสนอราคาที่ได้ดําเนินการไปแล้วจะเป็นประโยชน์แก่ทางราชการอย่างยิ่ง ให้ปลัดกระทรวงมีอํานาจ
ยกเลิกการเปิดซองใบเสนอราคาดังกล่าวได้ 

5. หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณาราคา 
      5.1 ในการสอบราคาครั้งนี้  จะพิจารณาตัดสินด้วยราคารวม 

     5.2 หากผู้เสนอราคารายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องตามข้อ 2 หรือยื่นหลักฐานการ 
สอบราคาไม่ถูกต้องหรือไม่ครบถ้วนตามข้อ 3 หรือยื่นซองสอบราคาไม่ถูกต้องตามข้อ 4 แล้ว คณะกรรมการ 
เปิดซองสอบราคาจะไม่รับพิจารณาราคาของผู้เสนอราคารายนั้น  เว้นแต่เป็นข้อผิดพลาดหรือผิดหลงเพียง
เล็กน้อย  หรือผิดแผกไปจากเง่ือนไขของเอกสารสอบราคาในส่วนที่มิใช่สาระสําคัญ  ทั้งนี้ เฉพาะในกรณีที่
พิจารณาเห็นว่าจะเป็นประโยชน์ต่อกรมสรรพากรเท่านั้น 

 
                   /5.3 กรม... 
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       5.3 กรมสรรพากร  สงวนสิทธิไม่พิจารณาราคาของผู้เสนอราคา  โดยไม่มีการผ่อนผันใน
กรณีดังต่อไปนี้ 
   (1) ไม่ปรากฏชื่อผู้เสนอราคารายนั้น  ในบัญชีผู้รับเอกสารสอบราคา หรอืในหลกัฐาน
การรับเอกสารสอบราคาของกรมสรรพากร 
   (2) ไม่กรอกชื่อนิติบุคคล (บุคคลธรรมดา) หรือลงลายมือช่ือผู้เสนอราคาอย่างหนึ่ง 
อย่างใด หรือทั้งหมดในใบเสนอราคา 
   (3) เสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเงื่อนไขที่กําหนดในเอกสารสอบราคาที่เป็น
สาระสําคัญ  หรือมีผลทําให้เกิดความได้เปรียบเสียเปรียบแก่ผู้เสนอราคารายอื่น 
   (4) ราคาที่เสนอมีการขูดลบ ตก เติม แก้ไข เปลี่ยนแปลง โดยผู้เสนอราคามิได้ 
ลงลายมือชื่อพร้อมประทับตรา (ถ้ามี) กํากับไว้ 
       5.4 ในการตัดสินการสอบราคาหรือในการทําสัญญา คณะกรรมการเปิดซองสอบราคาหรือ
กรมสรรพากร  มีสิทธิให้ผู้เสนอราคาชี้แจงข้อเท็จจริง  สภาพ ฐานะหรือข้อเท็จจริง อื่นใดที่เกี่ยวข้องกับผู้เสนอ
ราคาได้  กรมสรรพากร  มีสิทธิที่จะไม่รับราคาหรือไม่ทําสัญญา หากหลักฐานดังกล่าว ไม่มีความเหมาะสม
หรือไม่ถูกต้อง 

      5.5 กรมสรรพากร  ทรงไว้ซึ่งสิทธิที่จะไม่รับราคาตํ่าสุด  หรือราคาหนึ่งราคาใดหรือราคาที่
เสนอทั้งหมดก็ได้  และอาจพจิารณาเลือกจ้างในจํานวน  หรือขนาด  หรอืเฉพาะรายการหนึ่งรายการใด หรือ
อาจจะยกเลิกการสอบราคาโดยไม่พิจารณาจัดจ้างเลยก็ได้  สุดแต่จะพิจารณา  ทั้งนี้เพือ่ประโยชน์ของทาง
ราชการเปน็สาํคญั  และใหถ้ือว่าการตัดสินของกรมสรรพากร เป็นเด็ดขาด ผู้เสนอราคาจะเรียกร้องค่าเสียหาย
ใด ๆ มิได้  รวมทั้งกรมสรรพากร จะพิจารณายกเลิกการสอบราคาและลงโทษผู้เสนอราคาเสมือนเป็นผู้ทิ้งงาน  
ไม่ว่าจะเป็นผู้เสนอราคาที่ได้รับคัดเลือกหรือไม่ก็ตาม หากมีเหตุที่เช่ือได้ว่าการเสนอราคากระทําไปโดยไม่สุจริต 
เช่น การเสนอเอกสารอันเป็นเท็จ หรือใช้ช่ือบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลอ่ืนมาเสนอราคาแทน เป็นต้น  

   ในกรณีที่ผู้เสนอราคาต่ําสุด เสนอราคาต่ําจนคาดหมายได้ว่าไม่อาจดําเนินงานตามสัญญา
ได้ กรมสรรพากร จะให้ผู้เสนอราคานั้นชี้แจงและแสดงหลักฐานที่ทําให้เชื่อได้ว่าผู้เสนอราคาสามารถดําเนินงาน
ตามประกาศสอบราคาจ้างให้เสร็จสมบูรณ์ หากคําชี้แจงไม่เป็นที่รับฟังได้ กรมสรรพากร มีสิทธิที่จะไม่รับราคา
ของผู้เสนอราคารายนั้น   
       5.6 ในกรณีที่ปรากฏข้อเท็จจริงภายหลังจากการเปิดซองสอบราคาว่า  ผู้เสนอราคาที่มี
สิทธิได้รับการคัดเลือกตามที่ได้ประกาศรายชื่อไว้  ตามข้อ 4.5  เป็นผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับ 
ผู้เสนอราคารายอื่น  ณ วันประกาศสอบราคา หรือเป็นผู้เสนอราคาที่กระทําการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขัน
ราคาอย่างเป็นธรรม ตามข้อ 1.5 กรมสรรพากร มีอํานาจที่จะตัดรายช่ือผู้เสนอราคาที่มีสิทธิได้รับการคัดเลือก
ดังกล่าวออกจากประกาศรายชื่อ ตามข้อ 4.4 และกรมสรรพากร จะพิจารณาลงโทษผู้เสนอราคารายนั้นเป็น 
ผู้ทิ้งงาน 

     ในกรณีนี้หากปลัดกระทรวงพิจารณาเห็นว่า  การยกเลิกการเปิดซองใบเสนอราคาที่ได้
ดําเนินการไปแล้วจะเป็นประโยชน์แก่ทางราชการอย่างยิ่ง  ปลัดกระทรวงมีอํานาจยกเลิกการเปิดซองใบเสนอ
ราคาดังกล่าวได้ 
       5.7 หากมีผู้เสนอราคาเท่ากัน  คณะกรรมการจะพิจารณาจากผู้เสนอราคาที่มีผลงานมา
แสดงในวันที่ย่ืนซองโดยพิจารณาวงเงินที่สูงกว่าในผลงานครั้งเดียว รวมทั้งพิจารณาหลักฐานอื่นที่นํามาย่ืนด้วย 
     
 
           /6. การ... 
 
 
 



 
- 5 - 

 
         

          6.  การทําสญัญาจา้ง 
       ผู้ชนะการสอบราคาจะต้องทําสัญญาจา้ง ตามแบบสัญญาดังระบุในข้อ 1.3 กับ 
กรมสรรพากร ภายใน 7 วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้ง และจะต้องวางหลักประกันสัญญาเป็นจํานวนเงินเท่ากับ
ร้อยละ 5 ของราคาค่าจ้างที่สอบราคาได้ให้ กรมสรรพากร ยึดถือไว้ในขณะทําสัญญา โดยใช้หลักประกันอย่าง
หนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้        

(1) เงินสด 
(2) เช็คที่ธนาคารสั่งจ่ายให้แก่กรมสรรพากร โดยเป็นเช็คลงวันที่ที่ทําสัญญาหรือก่อน

หน้านั้นไม่เกิน 3 วันทําการของทางราชการ 
(3)  หนังสือค้ําประกันของธนาคารภายในประเทศตามแบบหนังสือค้ําประกันดังระบุ

ในข้อ 1.4 
(4)  หนังสือค้ําประกันของบรรษัทเงินทุนอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย หรือบริษัท

เงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ ที่ได้รับอนุญาตให้ประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย์ และประกอบ
ธุรกิจค้ําประกันตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย ซึ่งได้แจ้งช่ือเวียนให้ส่วนราชการต่าง ๆ ทราบแล้วโดย
อนุโลม 

(5) พันธบัตรรัฐบาลไทย 
                หลักประกันนี้จะคืนให้โดยไม่มดีอกเบี้ยภายใน 15 วัน นับถัดจากวันที่ผู้ชนะการ 
สอบราคา (ผู้รับจ้าง) พ้นจากข้อผูกพันตามสัญญาจ้างแล้ว 
  7. ค่าจา้งและการจา่ยเงิน 
                        กรมสรรพากร จะจ่ายเงินค่าจ้างเป็นงวด งวดละเดือน ปีละ 12 งวด ต่อเมื่อคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุได้ตรวจรับไว้ถูกต้องตามสัญญาแล้ว ต้ังแต่เดือน ตุลาคม 2555 ถึงกันยายน 2556 
                    8. อัตราค่าปรบั 
     ค่าปรับตามแบบสัญญาจ้างข้อ 1.3 หรือข้อตกลงเป็นหนังสือให้คิดในอัตราร้อยละ 0.1 ของ
ราคาค่าจ้างตามสัญญาต่อวันแต่อย่างน้อยต้องไม่ตํ่ากว่าวันละ 100.- บาท 
  9. การรับประกันความชํารุดบกพร่อง 
                   ผู้ชนะการสอบราคาซึ่งได้ทําข้อตกลงเป็นหนังสือ  หรือทําสญัญาจ้าง แล้วแต่กรณี     
จะต้องรับประกันความชํารุดบกพร่องต่อทรัพย์สินของผู้ว่าจ้างหากเกิดความเสียหาย หรอืชํารุดบกพร่องระหว่าง
การปฏิบัติงานจากการกระทําของพนักงานของผู้รับจ้าง และต้องรีบทําการแก้ไขภายในเวลา 3 วัน นบัแต่วันที่
ได้รับแจ้งความชํารุดบกพร่อง 

        10.ข้อสงวนสิทธิในการเสนอราคาและอื่น ๆ  
              10.1 เงินค่าจ้างสําหรับการจ้างครั้งนี้ เป็นเงินประจําปีงบประมาณ 2556 การลงนามใน

สัญญาจ้างจะกระทําได้ต่อเมื่อ กรมสรรพากร ได้รับอนุมัติเงินงบประมาณประจําปีแล้วเท่านั้น 
                        10.2 เมื่อกรมสรรพากร ได้คัดเลือกผู้เสนอราคารายใดให้เป็นผู้รับจ้าง และได้ตกลงจ้างตาม
การสอบราคาแล้ว ถ้าผู้รับจ้างจะต้องสั่งหรือนําสิ่งของมาเพื่องานดังกล่าวเข้ามาจากต่างประเทศของนั้นต้อง
นําเข้ามาโดยทางเรือในเส้นทางที่มีเรือไทยเดินอยู่ และสามารถให้บริการรับขนได้ตามท่ีรัฐมนตรี  ว่าการ
กระทรวงคมนาคมประกาศกําหนด ผู้เสนอราคาซึ่งเป็นผู้รับจ้าง จะต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริม
การพาณิชยนาวี ดังนี้ 
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   (1)  แจ้งการสัง่หรือนําสิ่งของที่รับจ้างดังกล่าวเข้ามาจากต่างประเทศ ต่อสํานักงาน
คณะกรรมการส่งเสริมการพาณิชนาวีภายใน 7 วัน นับต้ังแต่วันที่ผู้รับจ้างสั่งหรือซื้อของจากต่างประเทศ 
เว้นแต่เป็นของที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออื่นได้ 

(2) จัดการให้สิ่งของดังกล่าวบรรทุกโดยเรือไทย หรือเรือที่มสีิทธิเช่นเดียวกับ 
เรือไทยจากต่างประเทศมายังประเทศไทย เว้นแต่ได้รับอนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการส่งเสริมการพาณิชย
นาวีให้บรรทุกสิ่งของนั้นโดยเรืออื่นที่มิใช่เรอืไทย ซึ่งจะต้องได้รับอนุญาตเช่นนั้นก่อนบรรทุกของ 
ลงเรืออื่น หรือเป็นของที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออื่น 

(3) ในกรณีที่ไม่ปฏิบัติตาม (1) หรือ (2) ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดตามกฏหมายว่าด้วย
การส่งเสริมพาณิชยนาวี 

 10.3 ผู้เสนอราคาซึ่งกรมสรรพากร ได้คัดเลือกแล้วไม่ไปทําสัญญา หรือข้อตกลงภายในเวลาที่
ทางราชการกําหนดดังระบุไว้ในข้อ 6 กรมสรรพากร จะพิจารณาให้เป็นผู้ทิ้งงาน ตามระเบียบของทางราชการ 
และอาจพิจารณาเรียกร้องให้ชดใช้ความเสียหายอื่น (ถ้ามี) 

10.4 กรมสรรพากร สงวนสิทธิที่จะแก้ไข เพิ่มเติมเงื่อนไข หรือกําหนดในแบบสัญญาให้เป็นไป
ตามความเห็นของสํานักงานอัยการสูงสุด (ถ้ามี) 

 
 
                                                                            
                                                                               กรมสรรพากร 
                                                                        วันที่  10 กันยายน 2555 
        

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

         
        

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แบบใบเสนอราคา 
 
 

เรียน  ประธานกรรมการเปิดซองสอบราคา 

 1. บริษัท/ห้างหุ้นส่วนจํากัด/ร้าน  ………….……………………………………………………………………………..…. 
ต้ังอยู่เลขที่ ………………… ถนน ………….……………..……. ตําบล/แขวง ………………………………………..อําเภอ/เขต 
………………………………….. จังหวัด ……………………………..โทร …………………. โดย ……………………………………….. 
กรรมการผู้จัดการ/ผู้จัดการ/เจ้าของร้านได้พิจารณาเงื่อนไขต่าง ๆ ในเอกสารประกาศสอบราคาจ้างเลขที่  
3/2555  และเอกสารเพิ่มเติมเลขที่   ……………………….. (ถ้ามี)โดยตลอดและยอมรับข้อกําหนดและเงื่อนไขนั้น
แล้ว  รวมทั้งรบัรองว่าข้าพเจ้าเป็นผู้มีคุณสมบัติครบถ้วน ตามท่ีกําหนด  และไม่เป็นผู้ทิง้งานของทางราชการ 

 2. ข้าพเจ้าขอเสนอราคา   ซึง่กําหนดไว้ในเอกสารประกาศสอบราคา   ตามรายการและกําหนดเวลา 
ส่งมอบ  ดังต่อไปนี้ 

 
ลําดับที ่ รายการ จํานวน จํานวนเงิน      

ต่อเดือน 
จํานวนเงินทั้งสิ้น กําหนดเวลาส่งมอบ 

1. ค่าจ้างพนักงานขับยานพาหนะ 12 เดือน    
 จํานวน 4 คน     
      
      
      
      
      
      
      
      
      
      
                      รวมราคา     
                      ภาษีมูลค่าเพิ่ม 7%     
                   รวมจํานวนเงินทั้งสิ้น     

 
 
 
(…………………………………………………….) ซึ่งเป็นราคาที่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มรวมทั้งภาษีอากรอื่น 
และค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว 
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 3. คําเสนอนี้จะยืนอยู่เป็นระยะเวลา ……… วัน  นับแต่วันเปิดซองสอบราคา  และกรมสรรพากร  อาจ
รับคําเสนอนี้  ณ เวลาใดก็ได้ก่อนที่จะครบกําหนดระยะเวลาดังกล่าว  หรือระยะเวลาที่ได้ยืดไปตามเหตุผลอัน
สมควรที่กรมสรรพากรร้องขอ 
 4. ในกรณทีี่ขา้พเจ้าได้รับการพิจารณาให้ชนะการสอบราคา  ข้าพเจ้ารับรองที่จะ 
      4.1 ทําสัญญาตามแบบสัญญาจ้างแนบท้ายเอกสารสอบราคากับกรมสรรพากร ภายใน …… วัน  
นับถัดจากวันที่ได้รับหนังสือแจ้งให้ไปทําสญัญา 
      4.2 มอบหลกัประกันการปฏิบัติตามสัญญาตามที่ระบุไว้ในข้อ 6  ของเอกสารสอบราคาให้แก่
กรมสรรพากร  ก่อนหรือในขณะที่ได้ลงนามในสัญญาเป็นจาํนวนร้อยละ 5  ของราคาตามสัญญาที่ได้ระบุไว้ในใบ
เสนอราคานี้   เพื่อเป็นหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาโดยถูกต้องและครบถ้วน 
  หากข้าพเจ้าไม่ปฏิบัติให้ครบถ้วนตามที่ระบุไว้ข้างต้นนี้  ข้าพเจ้ายอมให้กรมสรรพากร 
ริบหลักประกนั  หรือเรียกรอ้งจากผู้ออกหนังสือค้ําประกัน  รวมทั้งยินดีชดใช้ค่าเสียหายใด ๆ ที่อาจมแีก่ 
กรมสรรพากร  และกรมสรรพากร มีสิทธิจะให้ผู้เสนอราคารายอื่นเป็นผู้สอบราคาได้  หรือกรมสรรพากร  อาจ
เรียกสอบราคาใหม่ก็ได้ 
 5. ข้าพเจ้ายอมรับว่ากรมสรรพากร  ไม่มีความผูกพันที่จะรับคําเสนอนี้หรือใบเสนอราคาใด ๆ  รวมทั้ง
ไม่ต้องรับผิดชอบในค่าใช้จ่ายใด ๆ อันอาจเกิดขึ้นในการที่ข้าพเจ้าได้เข้าเสนอราคา 
 6. ข้าพเจ้าได้ตรวจทานตัวเลขและตรวจสอบเอกสารต่าง ๆ ที่ได้ย่ืนพร้อมใบเสนอราคานี้  โดยละเอียด
แล้วและเข้าใจดีว่ากรมสรรพากร ไม่ต้องรับผิดชอบใด ๆ ในความผิดพลาดหรือตกหล่น 
 7. ใบเสนอราคานี้ได้ย่ืนเสนอโดยบริสุทธ์ิยุติธรรม  และปราศจากกลฉ้อฉลหรือการสมรู้ร่วมคิดกันโดยไม่
ชอบด้วยกฎหมายกับบุคคลใดบุคคลหนึ่ง  หรือหลายบุคคล  หรือกับหา้งหุ้นส่วนบริษัทใด ๆ ที่ได้ย่ืนเสนอราคา
ในคราวเดียวกัน 
 
   เสนอมา  ณ วันที่ ………  เดือน ………………… พ.ศ. ……… 
 
 
 
                                                                           ลงช่ือ ……………………..………………… 
                                                                                   (………………………………………) 
                                                                        ตําแหน่ง ……………………..………………… 
                                                                                         ประทับตรา  (ถ้ามี) 
 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

บทนิยาม 
 

  “ผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน”   หมายความ  บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่เข้าเสนอ
ราคาขายในการสอบราคาจ้างของกรมสรรพากร เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมในกิจการของ
บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลอื่นที่เข้าเสนอราคาขายในการสอบราคาจ้างของกรมสรรพากร ในคราวเดียวกัน 
  การมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าว  
ข้างต้น ได้แก่ การที่บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าวมีความสัมพันธ์กันในลักษณะดังต่อไปนี้ 
  (1)  มีความสัมพันธ์กันในเชิงบริหาร  โดยผู้จัดการ  หุ้นสว่นผู้จัดการ   กรรมการผู้จัดการ 
ผู้บริหาร หรือผู้มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคลรายหนึ่งมีอํานาจหรือ
สามารถใช้อํานาจในการบริหารจัดการกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคลอีกรายหนึ่งหรือหลายราย ที่
เสนอราคาให้แก่กรมสรรพากรในการสอบราคาจ้างครั้งนี้   
  (2) มีความสัมพันธ์กันในเชิงทุน  โดยผู้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ    หรือผู้เป็นหุน้ส่วนไม่
จํากัดความรับผิดในห้างหุ้นสว่นจํากัด หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษทัจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด เป็นหุ้นส่วน
ในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญใ่นบริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด อีก
รายหนึ่งหรือหลายรายที่เสนอราคาให้แก่กรมสรรพากร ในการสอบราคาจ้างครั้งนี้ 
  คําว่า “ผู้ถือหุน้รายใหญ”่  ให้หมายความว่า     ผู้ถือหุ้นซึง่ถือหุ้นเกินกว่าร้อยละยี่สิบห้าใน
กิจการนั้นหรือในอัตราอื่นตามที่คณะกรรมการว่าด้วยการพัสดุเห็นสมควรประกาศกําหนดสําหรับ  กจิการบาง
ประเภทหรือบางขนาด 
  (3)  มีความสัมพันธ์กันในลักษณะไขว้กันระหว่าง (1) และ (2)  โดยผู้จัดการ หุ้นส่วน       
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผูบ้ริหาร หรือผูม้ีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรอืของ 
นิติบุคคลรายหนึ่ง เป็นหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญใ่นบริษัทจํากัดหรือบริษัท
มหาชนจํากัด อีกรายหนึ่งหรือหลายรายที่เข้าเสนอราคาให้แก่กรมสรรพากร ในการสอบราคาจ้างครั้งนี้  หรือใน
นัยกลับกัน 
  การดํารงตําแหน่ง  การเป็นหุ้นส่วน  หรือเข้าถือหุ้นดังกล่าวข้างต้นของคู่สมรส  หรือบุตรที่ยัง
ไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลใน (1) (2) หรือ (3)  ให้ถือว่าเป็นการดํารงตําแหน่งการเป็นหุ้นส่วน หรอืการถือหุ้น
ของบุคคลดังกล่าว 
  ในกรณีบุคคลใดใช้ช่ือบุคคลอ่ืนเป็นผู้จัดการ หุ้นส่วนผู้จัดการ  กรรมการผู้จัดการผู้บริหาร  
ผู้เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นโดยที่ตนเองเป็นผู้ใช้อํานาจในการบริหารที่แท้จริงหรือเป็นหุ้นส่วนหรือผูถ้ือหุ้น 
ที่แท้จริงของหา้งหุ้นส่วน   หรือบริษัทจํากัด   หรือบรษิัทมหาชนจํากัด    แล้วแต่กรณีและห้างหุ้นส่วนหรือ
บริษัทจํากัดหรอืบริษัทมหาชนจํากัดที่เกี่ยวข้อง ได้เสนอราคาให้แก่สรรพากร ในการสอบราคาจ้างคราวเดียวกัน  
ให้ถือว่าผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานนั้นมีความสัมพันธ์กันตาม (1)  (2) หรือ (3)  แล้วแต่กรณ ี
  “การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม”  หมายความว่า การที่ผู้เสนอราคารายหนึ่งหรือ
หลายรายกระทําการอย่างใดๆ  อันเป็นการขัดขวางหรือเป็นอุปสรรคหรอืไม่เปิดโอกาสให้มีการแข่งขันราคาอย่าง
เป็นธรรมในการเสนอราคาต่อกรมสรรพากร ไม่ว่าจะกระทําโดยการสมยอมกันหรือโดยการให้ ขอให้หรอื รับว่า
จะให้ เรียกรับ หรือยอมจะรบัเงินหรือทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใด หรือใช้กําลังประทุษร้าย หรือขมขู่ว่าจะใช้
กําลังประทุษร้าย   หรือแสดงเอกสารอันเป็นเท็จ หรือกระทําการใดโดยทุจริต ทั้งนี้โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะ
แสวงหาประโยชน์ในระหว่างเสนอราคาด้วยกัน หรือเพื่อให้ประโยชน์แก่ผู้เสนอราคารายหนึ่งรายใดเป็นผู้มีสิทธิ
ทําสัญญากับกรมสรรพากร หรือหลีกเลี่ยงการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม หรือเพื่อใหเ้กิดความได้เปรียบ  โดย
มิใช่เป็นไปในทางประกอบธุรกิจปกติ 
 

 
 
 



 
บญัชเีอกสารส่วนที่  1 

 
1. ในกรณีผู้เสนอราคาเป็นนิติบุคคล 

(ก) ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุน้ส่วนจํากัด 
สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล จํานวน ……....แผ่น 
บัญชีรายช่ือหุ้นส่วนผู้จัดการ และผูม้ีอํานาจควบคุม (ถ้ามี) จํานวน………แผ่น   

                          (ข)  บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด 
สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล จํานวน………แผ่น 
หนังสือบริคณห์สนธิ จํานวน………แผ่น 

          2.   ในกรณผีู้เสนอราคาไม่เป็นนิติบุคคล 
(ก) บุคคลธรรมดา 

สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู้นั้น จํานวน………แผน่ 
(ข) คณะบุคคล 

สําเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุ้นส่วน จํานวน ……..แผ่น 
สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู้เป็นหุ้นส่วน จํานวน……….แผ่น  

  3.   ในกรณผีู้เสนอราคาเป็นผู้เสนอราคาร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า 
                               สําเนาสัญญาของการเข้าร่วมค้า จํานวน ………..แผ่น 

(ก) ในกรณีผู้ร่วมคา้เป็นบุคคลธรรมดา 
-  บุคคลสญัชาติไทย 
   สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน……….แผ่น 
-  บุคคลทีม่ิใชส่ัญชาติไทย 
    สําเนาหนังสือเดินทาง จํานวน…………แผ่น 

(ข) ในกรณีผู้ร่วมคา้เป็นนิติบุคคล 
-  ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจํากัด 
    สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล จํานวน……….แผ่น 

                                   บัญชีรายช่ือหุ้นส่วนผู้จัดการและผู้มีอํานาจควบคุม(ถ้ามี) จํานวน……….แผ่น 
            -  บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด 
                                   สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล  จํานวน………แผ่น 
       หนังสือบริคณห์สนธิ จํานวน ………. แผน่ 
       บัญชีรายช่ือกรรมการผู้จดัการ ผู้มีอํานาจควบคุม (ถ้ามี) จํานวน………..แผ่น 
       บัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ ่จํานวน………..แผน่ 
  4.  อื่นๆ   (ถ้ามี) 
   …………………………………………………………………………………. 
   …………………………………………………………………………………. 
   …………………………………………………………………………………. 
   …………………………………………………………………………………. 
   …………………………………………………………………………………. 
 
  ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  เอกสารหลักฐานที่ข้าพเจ้าย่ืนพร้อมซองใบเสนอราคาในการสอบราคา
จ้างถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ 
 
      ลงชื่อ……………………………….……………..ผู้เสนอราคา 
            (………………………..…………………….) 
 
 



 
 

บัญชีเอกสารส่วนที่  2 
 

1. แคตตาล็อกและหรือแบบรูปรายการละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ จํานวน……….แผ่น 
2. หนังสือมอบอํานาจซึ่งปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมายในกรณีที่ผู้เสนอราคามอบอํานาจให้

บุคคลอ่ืนลงนามในใบเสนอราคาแทน จํานวน ………..แผ่น 
3. หลักประกันซอง จํานวน ……………แผ่น 
4. อื่นๆ  (ถ้ามี) 

………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………… 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

รายละเอียดการจ้าง 
 
  การจ้างเหมาบริการพนักงานขับยานพาหนะ ในส่วนกลางปฏิบัติงาน ณ สํานักงานสรรพากร
ภาค 6  จํานวนทั้งสิ้น   4   อัตรา    

  คณุสมบตัทิั่วไปของพนกังานขบัยานพาหนะ 
1. เพศชาย อายุไม่ตํ่ากว่า 25 ปีบริบูรณ์ และไม่เกิน 45 ปี การศึกษาภาคบังคับ 
2. มีความประพฤติเรียบร้อย สุขภาพแข็งแรง ไม่เป็นโรคต้องห้ามหรือเป็นอุปสรรคต่อการ

ปฏิบัติงาน  เช่น ความดันโลหิต ตาไม่บอดสี หรือหัวใจผดิปกติ  พร้อมทั้งมีบุคลิกภาพและมนุษย์สมัพันธ์ที่ดี 
3. พ้นพันธะทางทหาร และมีใบอนุญาตขับขี่รถยนต์ส่วนบุคคลไม่น้อยกว่า 2 ปี 
4. ไม่เคยต้องโทษทางคดีอาญาหรือจําคุก เว้นแต่คดีกระทําโดยประมาทหรือในความผิด 

ลหุโทษ 
5. ไม่เป็นผู้เสพสุราเป็นอาจิณ หรือติดยาเสพติดใด ๆ 
6. มีร่างกายแข็งแรงเหมาะสมกับตําแหน่งงาน ไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคที่สังคม 

รังเกียจ (มีใบรับรองแพทย์) 
  7.   รู้จักเส้นทางในเขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล และจังหวัดในสังกัดสํานักงาน
สรรพากรภาค 6 เป็นอย่างดี 
  8.  มีความรู้เกี่ยวกับพระราชบัญญัติจราจรทางบก และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับรถยนต์ และ
การขนส่งเป็นอย่างดี 
  9.  มีความรู้พื้นฐานด้านเครื่องยนต์ การบํารุงรักษา และสามารถขับเกยีร์ออโต้ได้ 

  ขอบเขตความรบัผดิชอบของผู้รบัจา้ง 
  1.  ผู้รบัจ้างต้องจัดพนักงานขับรถมาปฏิบัติงานในทุกวันที่ทําการ ระหว่าง เวลา 06.00 – 
18.00 น. หรือจนกว่างานจะแล้วเสร็จ 
  2.  จัดส่งสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน   ทะเบียนบ้าน   ใบขับขี ่   หลักฐานแสดงวุฒิ
การศึกษาของพนักงานขับรถยนต์ที่จะมาปฏิบัติงานให้กรมสรรพากร  ภายใน 3 วัน 
  3.  จัดส่งพนักงานมาปฏิบัติงานขับยานพาหนะเกี่ยวกับขนส่งพัสดุสิ่งของ คนโดยสารของ
สํานักงานสรรพากรภาค 6   
  4.  กรมสรรพากรมีสิทธิในการตรวจสอบคุณสมบัติ    และทดสอบความสามารถในการปฏิบัติ 
จนเป็นที่พอใจ หากพิจารณาเห็นว่าพนักงานขับรถยนต์มคีุณสมบัติไม่ถกูต้องหรือ   ไม่มีความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน กรมสรรพากรสามารถแจ้งใหผู้้รบัจ้าง เปลี่ยนหรือหาพนักงานใหม่มาทดแทนโดยเร็ว 
  5.  ในกรณีที่พนักงานขับรถคนใดปฏิบัติงานไม่มีประสิทธิภาพ หรือมีความประพฤติไม่
เรียบร้อย อาจเป็นเหตุก่อให้เกิดความเสียหายต่อภาพพจน์ของกรมสรรพากร  กรมสรรพากรมีสิทธิขอเปลี่ยน
พนักงานใหม่ 
  6.  ผู้รับจ้างจะต้องจัดพนักงานขับรถประจําอยู่สํานักงานสรรพากรภาค 6 เลขที่ 53 ถนน
เทศา ตําบลพระปฐมเจดีย์ อาํเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม  

7.  ผู้รับจ้าง  ต้องยินยอมชดใช้ค่าเสียหายในกรณีที่พนักงานขับรถปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ
ประมาทเลินเล่ออันเป็นเหตุให้เกิดการชํารุดสูญหาย  หรอืเสียหายแก่ยานพาหนะ   ทีเ่ป็นทรัพย์สินของสํานักงาน
สรรพากรภาค 6 
 
 
          /8. ผู้... 
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  8.  ผู้รับจ้างจะดําเนินการจัดทาํกรมธรรม์ประกันภัย   ประเภท 1  และประกันบคุคลที่  3 
ตาม พ.ร.บ.คุม้ครองผูป้ระสบภัยฯ สําหรับรถยนต์ของสํานักงานสรรพากรภาค 6  ที่ผูร้ับจ้างดูแล โดยระบุให้
สํานักงานสรรพากรภาค 6  เป็นผู้รับประโยชน์และส่งมอบกรมธรรม์ประกันภัยให้สํานักงานสรรพากรภาค 6  
  9.  การปฏิบัติงานในพื้นที่สํานักงานสรรพากรภาค 6  และสํานักงานสรรพากรพื้นที่รวมถึง
สํานักงานสรรพากรพื้นที่สาขาทุกสาขาในสังกัด  หากต้องค้างคืนผู้รับจ้างจะต้องรับผิดชอบค่าที่พักตามจริงแต่ไม่
เกิน 1,000.-  บาท/คืน  และค่าเบี้ยเลี้ยงวันละ  180.-  บาท  กรณทีี่มกีารเปลี่ยนแปลงสถานที่ปฏิบัติงานของ
พนักงานขับรถยนต์ กรมสรรพากรมีสิทธ์ิแจ้งให้ผู้รับจ้างจัดพนักงานขับรถยนต์ไปปฏิบัติงาน  ณ  สถานที่ที่มีการ
เปลี่ยนแปลง 

  การเพิ่มหรือลดขอบเขตของงานพนกังานขบัยานพาหนะ 
  การเพิ่มหรือลดขอบเขตของงานทําให้ผู้รับจ้าง ต้องเพิ่มหรอืลดจํานวนพนักงาน หรือต้องเพิ่ม
ช่ัวโมงทํางานเกินกว่าเวลาที่กําหนด ในระเบียบการทํางาน กรมสรรพากรและผู้รับจ้าง     ตกลงที่จะเพิ่มหรือลด
ค่าจ้าง โดยถือเอาเกณฑ์ตามที่ตกลงกันไว้ 

  เงื่อนไขและขอ้กําหนดอื่นๆ 
  1.  กรมสรรพากรจะต้องเป็นผู้รับผิดชอบค่าซ่อมบํารุงเครื่องยนต์และวัสดุสิ้นเปลืองต่างๆ  ที่
เกิดขึ้นกับยานพาหนะ เช่น น้ํามันเชื้อเพลิง น้ํามันเครื่อง ฯลฯ โดยทางผู้รับจ้างจะแจ้งให้ทราบทุกครั้ง เมื่อถึง
เวลาต้องดําเนินการ 

2. สวัสดิการต่างๆ ทีผู่้รับจ้าง มอบให้พนักงาน เป็นค่าใช้จ่ายที่ผู้รับจ้างจะเป็นผู้รับผิดชอบ 
เช่น  ค่าล่วงเวลาในกรณีที่กลบัเลยเวลา หรอืวันหยุดทํางาน  ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าที่พัก ในกรณีออกตรวจราชการ 

3. ค่าใช้จ่ายด้านการทําประกันภัยรถยนต์ ผู้รบัจ้างเป็นผู้จ่ายให้สํานักงานสรรพากรภาค 6 
เป็นผู้รับประโยชน์ 

  4. ผู้รับจ้างต้องรับผิดชอบให้ความคุ้มครองคนงานหรือลูกจ้างของผู้รับจ้างที่มาทํางานกับ 
ผู้ว่าจ้างเกี่ยวกับสิทธิอันพึงมีได้ตามกฎหมายแรงงานด้วย โดยไม่เรียกร้องเอาจากผู้ว่าจ้างอีก  
   5. ผู้รับจ้างจะต้องจ่ายค่าจ้างให้กับพนักงานขับรถยนต์  เปน็เงินสุทธิไม่ตํ่ากว่า 8,500.-  
บาท/คน/เดือน ทั้งนี้หากมีขอ้ร้องเรียนกรณีพนักงานขับรถยนต์ไม่ได้รับค่าจ้างตามที่กําหนดข้างต้น สามารถเป็น
เหตุให้สํานักงานสรรพากรภาค 6 บอกเลิกสญัญาได ้ 

  ข้อบังคบัและระเบยีบการทาํงาน 
1. วัน/เวลาปฏิบัติงาน 

วันทํางานปกติ : วันจันทร์ ถึง วันศุกร ์
       เวลาทํางานปกติ : ระหว่างเวลา 06.00 – 18.00 น. 
2. เวลาพักระหว่าง 12.00 ถึง 13.00 น. ของวันทํางานปกติ 
3. การลงเวลาทํางาน พนักงานต้องลงเวลาทํางานทุกครั้งที่เข้าทํางาน เลิกงาน และลา 

กลับในเวลาทํางานโดยได้รับการอนุมัติจากผู้มีอํานาจแล้ว หากพนักงานไม่มาปฏิบัติงาน ผู้รับจ้างจะต้องจัดหา
พนักงานขับยานพนะมาปฏิบัติหน้าที่แทน 

4. วันหยุดทํางาน 
วันหยุดประจําสัปดาห์ : วันเสาร์และวันอาทิตย์ 
วันหยุดตามประเพณี : ให้เป็นไปตามวันหยุดงานที่กรมสรรพากรกําหนดในแต่ละปี 
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5. วินัยในการปฏิบัติงาน 
5.1 เคารพและปฏิบัติตามระเบียบวินัยในการทํางานโดยเคร่งครัด 
5.2 เช่ือฟังและปฏิบัติตามคําสั่งของผู้บังคับบัญชา 
5.3 ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ขยันหมั่นเพียร เสียสละ อดทน และความ 

ต้ังใจจริง 
5.4 ไม่แจ้งหรือรายงานเท็จ หรือปกติข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการทํางานต่อผู้บังคับบัญชา 
5.5 ไม่ละทิ้งหน้าที ่ขาดงานหรือหยุดงานโดยไม่มีเหตุอันสมควร 
5.6 ไม่เข้าทํางานสายบ่อยครั้ง 
5.7 ไม่จงใจหรือเจตนาปฏิบัติให้ล่าช้า 
5.8 ห้ามพนักงานลงเวลาแทนพนักงานอื่น หรือแก้ไขเพิ่มเติมการลงเวลาอันทําให้ 

พนักงานอื่นได้รับประโยชน์ หรือเสียประโยชน์ 
       5.9  ไม่ปล่อยให้เกิดการสูญเสียแก่เครือ่งมือ   เครื่องใช้หรือทรัพย์สนิอื่นใดของ    
สํานักงานสรรพากรภาค 6  โดยไม่สมควร 
                5.10 ห้ามนําเครื่องมือ เครื่องใช้ หรือทรัพยส์ินอื่นใดของสํานักงานสรรพากรภาค 6  
ไปใช้ประโยชน์ส่วนตัวหรือผู้อื่น เว้นแต่จะได้อนุญาตจากผู้มีอํานาจอนุมัติ 
       5.11  ไมเ่ปิดเผยข้อความใด ๆ อันเป็นเรื่องปกปิดหรือความลับเกี่ยวกับการดําเนินงาน
ของสํานักงานสรรพากรภาค 6 

6. วินัยเกี่ยวกับความประพฤติ 
6.1 ไม่ประพฤติตนไปในทางที่จะนําความเสื่อมเสียช่ือเสียงมาสู่คณะหรือสํานักงาน 

สรรพากรภาค 6   
6.2 ไม่ใช้กิริยาวาจาไม่สุภาพต่อข้าราชการและผู้อื่น 
6.3 ไม่กระทําหรือสนับสนุนใหม้กีารทะเลาะวิวาท หรือทําร้ายร่างกายเพื่อนร่วมงาน 

และผู้อื่น 
6.4 ไม่แพร่ข่าวอกุศลใสร่้ายผู้อื่น แอบอ้างทําให้เกิดความเสียหายแก่ราชการหรือก่อให้เกิด

ความแตกแยกความสามัคคีในระหว่างพนักงานด้วยกัน 
       6.5  ห้ามนําสิ่งเสพติด สุรา ของมึนเมา และของผิดกฎหมายเข้ามาในบริเวณสํานักงาน
สรรพากรภาค 6 
       6.6  ห้ามเล่นการพนันทุกชนิดในบริเวณสํานักงานสรรพากรภาค 6 

6.7  ไม่หลับระหวา่งเวลาทํางาน 
6.8  ไม่เสพสิ่งเสพติด สุรา บุหรี่ หรือสิ่งมึนเมาระหว่างเวลาทํางาน หรือทํางานในสภาพ 

มึนเมา 
       6.9  ไม่เป็นผู้กระทํา หรือให้ความร่วมมือในการโจรกรรม หรือทําลายทรัพย์สินของ
สํานักงานสรรพากรภาค 6  หรือกระทําการอย่างใดอันเป็นผลใหส้ํานักงานสรรพากรภาค 6  ได้รับความเสียหาย 
       6.10 ห้ามนําอาวุธทุกชนิดเข้ามาในบริเวณสํานักงานสรรพากรภาค 6 ทุกกรณ ี
       6.11 ห้ามดําเนินการหรือกระทําการใด ๆ ในทางที่ขดัต่อกฎหมายและศีลธรรมอันดี 
  7.  งานอื่น ๆ  
          ให้ผู้รับจ้างปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมายจากสํานักงานสรรพากรภาค 6 ในกรณีต่าง ๆ 
จัดห้อง จัดโต๊ะ เก้าอ้ี จัดห้องประชุม เคลื่อนย้ายอุปกรณ์สํานักงาน ภายในอาคารของสํานักงานสรรพากรภาค 6 
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